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COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE SAN LUIS POTOSI, A. C.

ESTATUTOS

TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES.

Capitulo I.- Naturaleza Juridica, Objetivos y generalidades.

1.1.1 Los presentes estatutos y sus reglamentos regiran la vida social
del Colegio de Contadores Publicos de San Luis Potosi, A.C., en
lo sucesivo “el Colegio®, y seran aplicables por igual a todos y
cada uno de sus socios aun en los casos en que estos
pertenezcan a una delegada del Colegio.

1.1.2 El Colegio tiene como objetivos:

a)

b)

c)

d)
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Procurar y mantener la unién profesional de los contadores
publicos en su circunscripcidon territorial, agrupandolos,
conforme a disposiciones del articulo 5° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas
ordenamientos aplicables, mediante afiliacion individual y/o
firma de Contadores Publicos, al Colegio.

Fomentar el prestigio de la profesion de contador publico,
difundiendo el alcance de su funciéon social y vigilando que
la misma se realice dentro de los mas altos planos de
responsabilidad, idoneidad, competencia profesional vy
moral, con apego y respeto a las disposiciones legales
relacionadas con su actuacion.

Afiliarse al Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

Difundir y propugnar por la unificacion de criterios y lograr
su implantacion y aceptacion por parte de sus asociados, de
las normas, principios y ordenamientos basicos de ética y
actuacion profesional que se juzguen necesarios, asi como
vigilar su cumplimiento.
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e)

f)

Promover, la expedicion de leyes, reglamentos y reformas
relativas al ejercicio profesional.

Salvaguardar y defender los intereses profesionales de sus
asociados.

g) Representar institucionalmente a sus asociados ante todo

tipo de autoridades y organismos publicos y privados, en
asuntos relacionados con su practica profesional.

h) Servir en su circunscripcion territorial, de cuerpo consultivo

J)

K)
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en asuntos de caracter general relacionados con la
profesion.

Capacitar y actualizar a los contadores publicos para que
desempefen su actividad con excelencia, promoviendo la
Certificacion Profesional, la Educacion Profesional Continua,
la Etica Profesional, las normas de informacion financiera y,
en su caso, aquellas otras normas que al respecto
establezca el Instituto.

Promover la investigacion relacionada con la contaduria
publica, asi como mantener e incrementar el prestigio de la
misma.

Impartir y/o promover cursos de postgrado, reconocidos por
la Secretaria de Educacion Publica, y/o por Universidades
Publicas o Privadas.

Integrarse a las Comisiones especiales que se formen para
el estudio y analisis de reformas a las leyes fiscales
estatales, cuando asi se requiera, y trabajar en coordinacion
con las autoridades Estatales (Poder Ejecutivo vy
Legislativo). El compromiso de estas comisiones sera el de
fijar la postura del Colegio ante las Reformas o nuevas
disposiciones que se estudien, difundiendo su contenido
oportunamente a los socios y empresarios del Estado.
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m) Realizar cualesquiera otras actividades que se mencionen
en los estatutos del Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, como propias de ese organismo o de sus colegios
federados.

n) Efectuar las gestiones que ayuden, complementen o
contribuyan, directa o indirectamente a la consecucién de
los propésitos sefialados en los incisos anteriores.

0) Fomentar el servicio individual profesional en beneficio de la
comunidad.

p) Generar los recursos financieros que le permitan mantener,
mejorar y ampliar sus actividades.

En suma, el objetivo del Colegio sera: Agrupar a los contadores
publicos en forma individual o agrupacion profesional,
promoviendo y actualizando a la profesion, y representar ante la
sociedad a sus asociados, ofrecerles capacitacion y otros
servicios que les permitan desempefarse con excelencia en el
marco de normas de actuacion profesional y generar recursos
suficientes que aseguren al Colegio mantener, mejorar y ampliar
sus actividades.

1.1.3 Se considera como Contador Publico a quien ostente el titulo
legalmente expedido por cualquiera de las diferentes
denominaciones con las que las instituciones de educacion
superior emitan sus titulos relativos a Contaduria Publica o
equivalentes.

1.14 El Colegio no podra realizar, patrocinar o intervenir en ninguna
actividad que tenga el caracter de proselitismo politico o religioso.

1.1.5 El Colegio tiene su domicilio social permanente en la ciudad de
San Luis Potosi, en el lugar destinado para tal efecto, pero en
ningun caso en el domicilio de alguno de sus socios.

1.1.6 Se consideran ordenamientos fundamentales, y por lo tanto
normativos de la actuaciéon de los 6rganos de gobierno, de

03 de Agosto de 2011 3



ESTATUTOS
COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE SAN LUIS POTOSI, A.C.

1.1.7

1.1.8

1.1.9

1.1.10

1.1.11

vigilancia y operativos, y de los socios, los presentes estatutos y
sus reglamentos, asi como las disposiciones fundamentales
emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos A.C., y
el Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de
Normas de Informacion Financiera.

A falta de disposiciones expresas en estos estatutos o en sus
reglamentos, el Colegio se regira por lo establecido en las leyes
relativas al ejercicio profesional, Codigo Civil para el Estado de
San Luis Potosi, Estatutos del IMCP, y sus reglamentos, asi como
por los acuerdos tomados en Asamblea General de Socios, del
Comité Ejecutivo, y de la Junta de Honor, de acuerdo con sus
respectivas atribuciones.

El ejercicio social del Colegio, sera del primero de octubre al
treinta de septiembre de cada afio.

Para modificar los presentes estatutos, es necesario el acuerdo
de la Asamblea General Extraordinaria convocada para ese
objeto, en la que los votos a favor representen como minimo el
75% de la totalidad de los socios presentes; dichas
modificaciones deberan ser congruentes con las disposiciones en
vigor del IMCP.

El Colegio podra arrendar, adquirir o construir los muebles e
inmuebles necesarios para la realizacion de sus fines; pero la
adquisicion, enajenacion o gravamen de inmuebles solo podra ser
acordada por el Comité Ejecutivo y aprobado por la Asamblea
General de Socios. Tratandose de la enajenacion o gravamen de
inmuebles se necesitara el voto afirmativo de cuando menos el
75% de los socios.

La actividad del Colegio cesara:

a) Mediante acuerdo en Asamblea General Extraordinaria,
convocada para ese objeto.

03 de Agosto de 2011 4
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b) Por haberse vuelto incapaz para realizar los fines para los
gue fue fundado.

1.1.12 La disolucion del Colegio surtira efectos por cualquiera de las
causas enumeradas en el articulo 2685 del Codigo Civil del
Distrito Federal. Para declarar la disolucién del Colegio o la fusion
con otro organismo similar se necesitard el voto afirmativo de
cuando menos el 75% de los socios.

1.1.13 El gobierno del Colegio recaera en:

a) La Asamblea General de Socios.
b) ElI Comité Ejecutivo.

1.1.14 Son organos de vigilancia del Colegio:
a) La Junta de Honor.

b) El Auditor Financiero.
c) El Auditor de Gestion.

03 de Agosto de 2011 5
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Capitulo Il.- De los Socios

1.2.1. Seran socios del colegio, los contadores publicos y las firmas de
contadores publicos que cumplan con los requisitos sefialados en
este capitulo y tendran las siguientes categorias:

a) Activos.
b) Vitalicios.

C)

Honorarios.

d) Firmas de Contadores Publicos.

1.2.2 Son socios activos quienes reunan los siguientes requisitos:

a) Ser mexicano. En el caso de extranjeros cumplir con los

requisitos de los Tratados Internacionales de Libre Comercio
suscritos por nuestro pais, la SEP y las leyes migratorias.

b) Poseer titulo de Contador Pulblico o su equivalente,

c)

d)
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debidamente registrado ante la Direccion General de
Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica, y obre
en su poder la Cédula Profesional respectiva.

Gozar de buena reputacion, tanto en su actuacion
profesional, como en su vida social y publica.

Vivir ylo ejercer dentro de la circunscripcion geografica del
Colegio. Sin embargo, podran pertenecer solo a otra
asociacion profesional de contadores publicos federada al
IMCP, previa autorizacion por escrito del Colegio, pero no
podran pertenecer a cualquier otra asociacion de contadores
publicos no federada al IMCP. Es requisito indispensable
para lo anterior, que el socio no tenga suspendidos sus
derechos, de manera temporal o definitiva.

Presentar solicitud de ingreso por escrito en las formas que
para tal efecto haya aprobado el Colegio, apoyada por dos
socios activos que tengan antigiedad de mas de un afio.
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f) No haber recibido objecion justificada a juicio del Comité
Ejecutivo, en los términos del articulo 1.2.6.

g) Haber rendido protesta ante el presidente del Comité
Ejecutivo o la persona designada por este y que pertenezca
a dicho Comité.

1.2.3 Son socios vitalicios quienes ademas de haber cumplido treinta y
cinco afos de antigiedad como socios activos del Colegio,
cumplan los siguientes requisitos:

a) Haber pertenecido al Comité Ejecutivo por lo menos en dos
ocasiones.

b) Haber formado parte de alguna de las comisiones de trabajo
del Colegio por lo menos durante tres periodos.

c) Haber cumplido con la norma de EPC cuando menos en los
ultimos 4 afnos.

Los socios vitalicios gozaran del beneficio de no pagar cuotas
ordinarias y cursos impartidos por el propio colegio.

1.2.4 Seran Miembros Honorarios del Colegio aquellas personas, que
por decision mayoritaria de la Asamblea General de Socios, a
propuesta del Comité Ejecutivo, sean consideradas para ello, de
acuerdo con cualquiera de los siguientes motivos:

a) Que se hayan constituido en benefactores, en cualquier
forma, del Colegio de Contadores Publicos de San Luis
Potosi, A.C.

b) Que se trate de expositores, tratadistas o conferencistas de
prestigio nacional o internacional que en alguna forma
coadyuven al logro de los objetivos del Colegio.

c) Que lo determine asi el Comité Ejecutivo en mérito de
cualquier otra consideracion de igual o mayor relevancia.
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Los socios honorarios gozaran del beneficio de no pagar cuotas
ordinarias y cursos impartidos por el propio colegio.

1.25 Por firmas de contadores publicos que se registren como tales, se
entenderan a las personas morales constituidas por uno o mas
socios del colegio que hayan decidido asociarse entre ellos o,
inclusive con miembros de otras profesiones, a fin de estar en
posibilidad de prestar servicios relacionados con la contaduria
publica a quien lo solicite. El registro de una firma no implica el
registro de sus miembros, ya que estos tendran que registrarse de
forma individual. El registro de una firma no otorga a ésta el
derecho a votar, puesto que el voto esta limitado a los socios
activos y vitalicios.

1.2.6 El cambio de categoria de un socio debera ser expresamente
aprobada por el Comité Ejecutivo.

1.2.7 La carta circular en la que se informa sobre la solicitud de ingreso
de un nuevo socio, debera enviarse a los miembros del Colegio a
mas tardar veinte dias después de haberse recibido dicha
solicitud. Si transcurrido un mes después de la fecha de la
circular, el Comité Ejecutivo no tiene conocimiento de objeciones
debidamente justificadas, resolvera en definitiva. Todas las
objeciones recibidas seran investigadas por el propio Comité
Ejecutivo.

1.2.8 Los socios del Colegio podran anunciar en todos sus documentos
de caréacter profesional, su calidad de socios. Sin embargo ésta
categoria es de caracter individual, y por lo tanto, ninguna
agrupacion o sociedad profesional podra utilizar la leyenda “Socio
del Colegio de Contadores Publicos de San Luis Potosi, A.C.".

1.2.9 Son derechos de los socios activos y vitalicios, incluidos los de las
delegaciones, los siguientes:

a) Tener voz y voto en las Asambleas Generales de Socios.

03 de Agosto de 2011 8



ESTATUTOS
COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE SAN LUIS POTOSI, A.C.

b) Votar y ser votados para desempefar cualquier puesto

c)

d)

f)

g)

h)

dentro del Comité Ejecutivo, de los Organos de Vigilancia y
de las comisiones que para determinados fines se designen.

Recibir la constancia que los acredite como socios en la
categoria a la que pertenezcan.

Presentar al Comité Ejecutivo 0 a la Asamblea General de
Socios iniciativas relacionadas con los objetivos del Colegio.

Ser representados por el Colegio para los efectos del
articulo 50 de la Ley Reglamentaria del Articulo 5°
Constitucional; asi como en toda clase de gestiones oficiales
o privadas en las que el propio Colegio decida intervenir.

Solicitar al Comité Ejecutivo, coadyuve en su defensa ante
los tribunales, en caso de acusaciones que afecten su
reputacion profesional.

Recibir toda clase de publicaciones técnicas e informativas
gue gratuitamente se editen, tanto en el Colegio como en el
IMCP.

Hacer uso de las instalaciones, biblioteca y demas servicios
gue ofrezca el Colegio a sus socios, de acuerdo a los
reglamentos respectivos.

Gozar de los demas beneficios que le conceden estos
estatutos y sus reglamentos.

1.2.10 Son obligaciones de todos los socios, incluidos los de las
delegaciones del Colegio, las siguientes:

a)

03 de Agosto de 2011

Cumplir con lo establecido en las disposiciones
fundamentales del IMCP y del propio Colegio de acuerdo lo
dispuesto en el inciso 1.1.6 de los presentes estatutos.
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b)

Rendir protesta formal de cumplimiento de las obligaciones
contenidas en éste articulo.

c) Asistir con puntualidad a las Asambleas y demas sesiones

d)

e)

para las que sean convocados.
Acatar los acuerdos de las Asambleas.

Desempefiar activa y responsablemente los cargos,
comisiones, trabajos y estudios aceptados, que les
encomienden los Organos de Gobierno del Colegio.

f) Comunicar por escrito a la Direccion Ejecutiva del Colegio,
sobre las siguientes situaciones:
1°.- Circunstancias que alteren su categoria de socio.
2°.- Cambio de domicilio y demas datos personales.

g) Devolver la constancia y credencial de socio del Colegio en
caso de renuncia o separacion.

h) Cubrir puntualmente al colegio los adeudos que por
cualquier concepto le correspondan.

i) Comparecer ante el Comité Ejecutivo y la Junta de Honor o
proporcionar a éstos la informacion que le sea solicitada, en
relacion con las denuncias sobre violaciones a los
ordenamientos fundamentales. Esta obligacion incluye las
denuncias contra él, las que hubiere formulado en contra de
alguien y las que su testimonio pueda ayudar a resolver.

}) En general, contribuir a lograr los objetivos del Colegio.

1.2.11 La renuncia de un socio debera presentarse por escrito, la cual

surtira efectos después de los treinta dias de haberse recibido en
las oficinas del Colegio; obligandose el interesado a liquidar
cualquier adeudo pendiente a esta asociacion. No se aceptara la
renuncia de un socio mientras se encuentre en tramite alguna

03 de Agosto de 2011
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denuncia que él haya formulado o exista en su contra, por
violacion a disposiciones fundamentales.

1.2.12 Cualquier socio podra ser excluido del Colegio total o
temporalmente, mediante declaracion expresa del Comité
Ejecutivo o la Junta de Honor, en cualquiera de los siguientes
casos:

1.2.12.1 Podran ser excluidos por la Junta de Honor:

a) Cuando hubieran dictado veredicto desfavorable por alguna
denuncia relativa a violaciones contra las disposiciones
fundamentales.

b) Si rehusare acatar algun acuerdo tomado en la Asamblea
General de Socios legalmente reunida.

c) En su caso, se suspendera temporalmente, por
incumplimiento de la Norma de Educacion Profesional
Continua en los términos del reglamento respectivo.

d) En su caso, si hubiera sido excluido de otra federada al
IMCP por causa justificada.

e) Si hubiere sido declarado clinicamente carente de sus
facultades mentales.

f) Si hubiera sido condenado legalmente a prision.

g) Si su titulo profesional hubiera sido cancelado por autoridad
competente.

1.2.12.2 Podran ser excluidos o dados de baja por el Comité
Ejecutivo:

a) Si dejare de pagar cualquier adeudo correspondiente a un
periodo de tres meses Yy existan dos invitaciones
comprobadas para normalizar su situacion.

03 de Agosto de 2011 11
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1.2.13

1.2.14

1.2.15

1.2.16

1.2.17

1.2.18

1.2.19

b) Por defuncion.

Los socios que fueran excluidos de acuerdo con lo dispuesto en el
inciso a) del articulo 1.2.12.2, podran solicitar su reingreso,
siempre que estén dispuestos a cumplir con las condiciones que
apruebe el Comité Ejecutivo en relacion con su adeudo.

Los socios que hayan sido excluidos de acuerdo con lo dispuesto
en los incisos d) y e) del articulo 1.2.12.1, podran solicitar su
reingreso al desaparecer las causas que motivaron su exclusion.

Los socios que dejen de pertenecer al Colegio no tendran derecho
a recuperar los saldos que tengan a su favor por cualquier
concepto.

Solamente a peticion de la Junta de Honor o del comité ejecutivo,
de acuerdo a sus facultades, podra ejecutarse la exclusion de un
socio.

Para darle tramite a cualquier denuncia de algun socio, se
requiere:

a) Que sea presentada por escrito y el denunciante acomparie
pruebas suficientes y competentes.

b) Que esté firmada por el denunciante.

c) Que el denunciante se identifigue plenamente ante el
Comité Ejecutivo del Colegio o la Junta de Honor.

El Comité Ejecutivo turnard las denuncias presentadas en los
términos del articulo anterior, a la Junta de Honor, la que obtendra
los testimonios y pruebas del denunciante y denunciado, y
conducira las investigaciones que considere pertinentes para
dictar su fallo. Dicho fallo sera comunicado al Comité Ejecutivo
para que ejecute la sancidn correspondiente.

El Comité Ejecutivo atendiendo a resolucion de la Junta de Honor,
sancionard a los socios por faltas a cualquiera de las
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Disposiciones Fundamentales, asi mismo por cualquier acto u
omisién que perjudigue a nuestra profesion, a los Contadores
Pulblicos o al Colegio en particular. Esta sancion consistira, segun
la gravedad de la falta en:

1)
2)
3)
4)
5)

Amonestacion privada

Amonestacion publica

Suspensioén

Expulsion

Denuncia a las autoridades competentes, de las
violaciones a las leyes que en su caso se hubiesen
infringido.

La sancion sera calificada por la Junta de Honor de conformidad
con los criterios establecidos en el reglamento de la misma, y la
hara del conocimiento del Comité Ejecutivo para que la informe al
socio y la ejecute.

03 de Agosto de 2011
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Capitulo Ill.- De la seccion de Pasantes / Estudiantes.

1.3.1. El Colegio integrard una seccion de Pasantes / estudiantes de la
carrera de Contador Publico o su equivalente, la cual tendra los
siguientes objetivos:

a) Promover el acercamiento profesional, y despertar en los
pasantes y estudiantes el espiritu de solidaridad con sus
compafieros de la carrera de Contador Publico.

b) Difundir entre los pasantes y estudiantes tanto los objetivos
gue persigue el Colegio, como los derechos y obligaciones
gue tienen sus socios.

c) Orientarlos en la preparacion de su tesis profesional.
d) Estimular a los pasantes distinguidos.

e) Llevar a cabo diversas actividades para su capacitacion
profesional.

1.3.2 La seccion de pasantes / estudiantes estara dirigida por una
comision integrada por socios del Colegio, la Vicepresidencia de
Membrecia designara al Coordinador de esta seccion.

1.3.3 Podran pertenecer a la seccion de pasantes / estudiantes,
guienes reunan los siguientes requisitos:

a) Ser mexicano.

b) Poseer carta de pasante de Contador Publico o equivalente
expedida por institucion competente. En el caso de los
estudiantes, éstos deberan haber cursado como minimo
hasta el penultimo semestre o grado similar, segun el plan
de estudios de la carrera de Contador Publico.

c) Gozar de buena reputacion en la vida social y publica.

03 de Agosto de 2011 14
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1.3.4

1.3.5

1.3.6

1.3.7

d) No pertenecer a la Seccién de Pasantes de otro colegio de
Contadores Publicos.

e) Presentar solicitud de ingreso por escrito de acuerdo al
procedimiento que marque la comision respectiva.

f) Tomar protesta ante el presidente del comité ejecutivo 0 a
quien él designe.

Aceptar a un pasante como miembro de esta Seccion, no obliga al
Colegio a hacerlo, en un futuro, como socio activo.

Los pasantes podran pertenecer a esta Seccion por un plazo no
mayor de dos afos. En los casos de estudiantes, el Comité
Ejecutivo podra otorgar una prorroga de un afo.

Las constancias que acrediten a los pasantes como miembros de
ésta Seccion, no podran comprender periodos mayores de
veinticuatro meses, siendo renovables Unicamente, por un afo
mas; condicionandose esto Ultimo, a que no existan adeudos
pendientes al Colegio por parte del interesado.

Son derechos de los pasantes, los siguientes:

a) Ser nombrados para formar parte de las comisiones que se
designen en esta seccion.

b) Recibir la constancia que los acredite como miembros de
esta seccion.

c) Presentar sugerencias encaminadas al logro de los objetivos
de esta Seccion citados en el articulo 1.3.1 de éstos
Estatutos.

d) Ser representados ante el Comité Ejecutivo del Colegio por
el coordinador de esta comisidon, mencionado en el articulo
1.3.2.
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e) Solicitar en su oportunidad su ingreso al Colegio como socio
activo.

f) Ser representados por el Colegio en toda clase de gestiones
oficiales y privadas en las que el Comité Ejecutivo considere
conveniente intervenir.

g) Hacer uso de las instalaciones y biblioteca del Colegio, de
conformidad con la reglamentacion que expida el Comité
Ejecutivo respecto a ésta Seccion, Asi como recibir las
publicaciones y los servicios informativos que determine el
Comité Ejecutivo.

h) Gozar de los demas beneficios que le concedan estos
Estatutos y sus Reglamentos.

1.3.8 Son obligaciones de los Pasantes, las siguientes:

a) Acatar en lo que les corresponda, el Codigo de Etica
Profesional, las Normas de Actuacion Profesional adoptadas
por el IMCP, asi como éstos Estatutos y sus Reglamentos.

b) Asistir con puntualidad a las reuniones a que sean
convocados.

c) Desempeiarse activa y responsablemente en las
comisiones que se les asignen.

d) Comunicar por escrito al coordinador de la seccion de
Pasantes / estudiantes del Colegio sobre cualquiera de las
siguientes situaciones:

1°.- Aviso con treinta dias de anticipacibn sobre su
decision de dejar de pertenecer a ésta seccion.

2°.- Cambio de domicilio y datos personales.

e) Devolver al Colegio la constancia y credencial de Pasante
en caso de renuncia o separacion por cualquier causa.
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f)

g)

h)

03 de Agosto de 2011

Pagar puntualmente al Colegio las cuotas que fije el Comité
Ejecutivo y cualquier otro adeudo a su cargo.

Comparecer ante el Comité Ejecutivo o Junta de Honor; o
proporcionarles la informacion que les sean solicitadas, en
relacion con las denuncias sobre violaciones a estos
Estatutos y sus Reglamentos, al Coédigo de Etica
Profesional, o a las Normas de Actuaciéon Profesional
adoptadas por el IMCP. Esta obligacion incluye las
denuncias contra él, las que hubiere formulado en contra de
alguien y las que su testimonio pueda ayudar a resolver.

En general, contribuir a lograr los objetivos del Colegio y de
esta seccién en particular.
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1.4.1

1.4.2

1.4.3

1.4.4

CAPITULO IV. DE LAS DELEGACIONES

Cuando en una localidad exista un grupo de Contadores Publicos
gue no reuna las caracteristicas para ser considerado como
federada del IMCP, se podra integrar como una Delegacion del
Colegio si se encuentra en su circunscripcion, y cuente con al
menos veinte integrantes, y se debera someter a los estatutos y
reglamentos de este Colegio.

De conformidad con lo sefialado en el articulo anterior, el domicilio
de las Delegaciones del Colegio, no podra rebasar las fronteras
del Estado.

En todos los casos las Delegaciones usaran el nombre del
Colegio agregando la indicacion de Delegacion y su ubicacion.

Las Delegaciones constituiran y regularan el funcionamiento de
sus Organos de gobierno, de vigilancia y operacion de la misma
manera que el Colegio, con las siguientes diferencias:

a) Cuando se trate de Delegaciones nacientes se obviara el
requisito de antigtiedad para la eleccion de los miembros del
Comité Ejecutivo y sus 6rganos de vigilancia y operacion.

b) Cuando el niumero de socios de la Delegaciéon sea limitado,
los puestos suplentes y de operacion no seran obligatorios,
en cuyo caso las elecciones seran unicamente de
propietarios.

c) La actuacion del Comité Ejecutivo tendrd como funcién
difundir y propugnar la unificacién de criterios y lograr su
implantacion y aceptacion por parte de sus asociados, de
las normas, principios y ordenamientos béasicos de ética y
actuacion profesional que se juzguen necesarios, asi como
vigilar su cumplimiento.
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d)

La toma de protesta a los nuevos socios, se hara por el
Presidente del Comité Ejecutivo del Colegio o la persona
gue él designe y que pertenezca al comité ejecutivo.

1.4.5 Las Delegaciones tendran los siguientes derechos:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

J)

K)

03 de Agosto de 2011

Recibir apoyo técnico del Colegio.

Ser afiliadas al Colegio con reconocimiento como
Delegacion, por lo que sus socios tendran el caracter de
socios del IMCP.

Establecer su plan de trabajo.

Admitir o rechazar socios de acuerdo al procedimiento
establecido.

Tomar las decisiones internas que considere necesarias.

Ejercer su autonomia dentro de los lineamientos que se les
establece en este capitulo.

Constituirse juridicamente.

Adquirir en compra, renta o comodato los bienes y recursos
necesarios para su operacion.

Representar localmente al Colegio y a la profesion,
respetando el protocolo y la jerarquia colegiada oficial.

Ejercer su personalidad juridica para la adquisicion de
financiamientos otorgamiento de avales, demandas,
responsabilidades y juicios legales, con las limitaciones
establecidas en estos estatutos.

Participar en otras actividades colegiadas, regionales,
nacionales e internacionales.
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[) Participar en los eventos de la vicepresidencia regional.
1.4.6. Las Delegaciones pertenecientes al Colegio tienen las siguientes
obligaciones:

a) Cumplir todos los requisitos establecidos por el Colegio,
incluyendo las cuotas y el ndmero minimo de veinte
miembros.

b) Registrar a sus socios para la toma de protesta, en su
reunion préxima inmediata.

c) Respetar y aplicar hacia su interior los estatutos,
reglamentos, disposiciones y acuerdos del Colegio, asi
como los del IMCP.

d) Realizar reuniones Yy actividades técnicas de manera
periddica informando al Colegio sobre el programa y metas
logradas.

e) Vincular a cada uno de sus puestos de gobierno, vigilancia y
operacién con sus homologos en el Colegio.

f) Mantener una relacién cordial y continua con el Colegio a
través del Presidente del Comité Ejecutivo de la Delegacion,
denominado hacia el Colegio como El Delegado.

g) Asistir a las reuniones del Colegio, a que sea convocado su
Delegado.

h) Programar en tiempo y forma las visitas a su sede por parte
de miembros del Comité Ejecutivo del Colegio.

i) Sujetarse a la supervision del Colegio.

)

03 de Agosto de 2011

Responder legalmente a sus responsabilidades.
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1.4.7 Todos los socios de las delegaciones tendran los derechos vy
obligaciones de los socios activos del Colegio, teniendo como
intermediario para el ejercicio de los mismos, a su Delegado.

1.4.8 Las Delegaciones del Colegio dejaran de serlo por las siguientes
razones:

a) Por solicitud directa de la misma.
b) Por la falta de pago de cuotas que el Colegio les hubiera
fijado, por el mismo periodo establecido en el articulo

1.2.12.2 inciso a de los presentes estatutos.

c) Por no cumplir con otras de sus obligaciones como
Delegacion.

d) Por no responder a las llamadas de atencion o sugerencias
de correccion de desviaciones, hechas por el Comité
Ejecutivo del Colegio o por la Junta de Honor del mismo.

e) Por falta grave comprobada que afecte a la actividad
colegiada o a la profesion contable en general.

f) Por convertirse en Colegio federado.

1.4.9 Solo podran reactivarse Delegaciones con las siguientes
condiciones:

a) Que se compruebe que la causa imputable de suspension
ha desaparecido.

b) Que el retiro haya sido voluntario.
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TITULO Il.- DEL GOBIERNO
Capitulo I.- De la Asamblea General de Socios.

2.1.1 La maxima autoridad del Colegio reside en la Asamblea General
de Socios, que estara formada por todos los socios activos y
vitalicios del Colegio.

2.1.2 Habra tres clases de Asambleas de Socios:

a) Ordinarias,
b) Extraordinarias,
c) Solemnes.

2.1.3 Durante la dltima semana del mes de agosto de cada afio, se
debera convocar a Asamblea General Ordinaria de Socios para
llevar a cabo la eleccion y ratificacion del Comité Ejecutivo y
Auditores, asi como el nombramiento de la Junta de Honor de
acuerdo al titulo V de los presentes estatutos.

Igualmente, en esta Asamblea se acordard el otorgamiento y
revocacion de poderes para el presidente del Comité Ejecutivo
entrante y saliente respectivamente, para ejercer las facultades y
poderes a que se refieren estos Estatutos.

Corresponde a esta Asamblea el aprobar y promulgar los
resultados del proceso electoral.

2.1.4 Al menos una vez al afio y dentro de los primeros diez dias del
mes de octubre, se debera convocar y efectuar la asamblea para
rendir los informes y asuntos que a continuacion se sefialan y
resolver al respecto:

a) Conocer la situacién del Colegio correspondiente al ejercicio

inmediato anterior, por medio del informe que rinda por
escrito el presidente del Comité Ejecutivo saliente.
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b) Conocer la opinibn por escrito del Auditor de Gestion
respecto al desempefio del Comité Ejecutivo y de las
comisiones de trabajo.

c) Conocer y aprobar en su caso, la informacion que muestre
la situacion financiera del Colegio al término del ejercicio
inmediato anterior y la modificacion de su patrimonio por el
mismo ejercicio, mediante el informe por escrito del tesorero
y el dictamen e informe del Auditor Financiero.

d) Conocer y aprobar en su caso, el plan de trabajo anual que
presente por escrito el presidente del Comité Ejecutivo
entrante, asi como el presupuesto que presente por escrito
su tesorero.

e) Autorizar la creacion o supresion de fondos especiales del
Colegio y cualquier adquisicion de activo fijo tanto de bienes
muebles como bienes inmuebles.

f) Aprobar las cuotas de inscripcion, ordinarias, extraordinarias
y sanciones econémicas gue los socios deban cubrir, previo
analisis del presupuesto de ingresos y egresos presentado
por el tesorero.

g) Dar posesion de sus cargos a los miembros del Comité
Ejecutivo, Auditor Financiero, Auditor de Gestion
anteriormente electos y Junta de Honor.

h) Discutir y aprobar en su caso, los demas asuntos que
sefale el orden del dia.

i) Todos los informes escritos a los que se refiere este articulo
deberan formar parte, como apéndice, del acta de asamblea
correspondiente.

2.1.5 Las Asambleas Generales Extraordinarias de socios se podran

reunir en cualquier época del afio para tratar los siguientes
asuntos:
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a) Modificaciones a la Escritura Constitutiva 0 a los Estatutos.

b) La contratacion de las obligaciones a cargo del Colegio que
en funcion a su monto excedan al equivalente a dos cuotas
mensuales que se paguen al IMCP y que esa obligacion
exceda al siguiente periodo de gestion.

c) Disolucién del Colegio, o fusidén con otros organismos.

d) Acordar la adquisicion, transmisibn o gravamen de los
inmuebles.

e) Cualquier otro asunto que se someta, a juicio del Comité
Ejecutivo en funciones.

2.1.6 Para los efectos del inciso a) del articulo anterior, se requiere que
los proyectos de las modificaciones y/o reformas se den a conocer
a los socios con una anticipacion de treinta dias a la fecha de la
Asamblea. Respecto a los incisos b) al d), los proyectos debera
darse a conocer a los Socios con anticipacibn no menor a
cuarenta dias de la fecha de la Asamblea.

2.1.7 Las Asambleas Generales Solemnes se efectuaran:

a) Con motivo de homenaje a algun visitante distinguido o
nombramiento de socios vitalicios y miembros honorarios.

b) Para honrar a algin socio del Colegio o miembro de la
profesion en general.

c) Con motivo del cambio y protesta del Comité Ejecutivo,
auditores y de la Junta de Honor en su caso.

d) Por acuerdo tomado en Asamblea General.

En estas asambleas no se podra tomar ningun acuerdo respecto
al desempefio de las funciones normales del Colegio.

03 de Agosto de 2011 24



ESTATUTOS
COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE SAN LUIS POTOSI, A.C.

2.1.8 La convocatoria a una Asamblea General debera llevarse a cabo
en los siguientes términos:

a) Debera hacerla el Comité Ejecutivo, o la Junta de Honor
cuando aquél no la efectie oportunamente o asi lo
considere conveniente.

b) Sera enviada al ultimo domicilio registrado de cada socio del
Colegio o al correo electrénico del mismo, con anticipacion
no menor de diez dias a la celebracion de la Asamblea.

c) Debera contener la Orden del dia con fecha y hora de la
convocatoria. En caso de que no existiese quorum legal
para celebrar en primera convocatoria la Asamblea citada,
se dara un receso de 30 minutos para que se celebre la
Asamblea en segunda convocatoria, de acuerdo con lo que
establecen los articulos 2.1.9y 2.1.10 de estos Estatutos.

d) Adicionalmente podran utilizarse los medios de publicidad
gue se crean necesarios, a juicio de quien estatutariamente
lleve a cabo la convocatoria.

e) Para las Asambleas Solemnes no se requiere plazo
determinado para convocarla.

2.1.9 Se considera que una Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria se encuentra legalmente reunida:

a) En primera convocatoria, si concurren la mitad mas uno de
los socios.

b) En segunda convocatoria, con los socios que se encuentren
presentes.

c) En Asambleas para tratar lo dispuesto en los articulos
1.1.10, 1.1.12, 2.1.13 y el presente articulo, se requerira la
asistencia del 75% de los socios en pleno uso de sus
derechos.
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2.1.10

2.1.11

2.1.12

2.1.13

2.1.14

2.1.15

Se considerara legalmente reunida una Asamblea General
Solemne con el nimero de Socios que concurran.

Las Asambleas seran presididas por el presidente, en ausencia de
este, por el vicepresidente, y en ausencia de ambos por el
secretario del Comité Ejecutivo.

La Asamblea nombrara cuando menos a dos escrutadores,
quienes se encargaran de determinar si la Asamblea esta reunida
en los términos de este capitulo y de hacer los computos de las
votaciones.

Las decisiones de la Asamblea se tomaran por mayoria de votos
presentes, a excepcion de lo sefialado en el articulo 1.1.9, el voto
debe ser personal y por ningn motivo seran validos los poderes.

En las Asambleas Ordinarias la votacion podra ser nominal,
secreta 0 econOmica a juicio del presidente de la Asamblea,
excepto en el caso de elecciones para Comité Ejecutivo y
Auditores, en gue la votacion sera siempre secreta.

De cada Asamblea se levantarda un Acta que sera numerada
progresivamente y autorizada con las firmas de quienes hayan
fungido como presidente, vicepresidente y secretario de la misma,
asi como de los escrutadores.
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Capitulo II.- Del Comité Ejecutivo.

2.2.1 El Comité Ejecutivo sera el responsable del gobierno del Colegio
y estara integrado por:

a) Presidente

b) Vicepresidente

C) Secretario

d) Secretario suplente

e) Tesorero

f) Tesorero suplente

g) Presidentes de las delegadas.

h) Nueve vicepresidentes de operacion como sigue:

De legislacion

De docencia

Del sector empresas

De practica externa

De actualizacion y desarrollo profesional
De membrecia

Del sector gubernamental

De relaciones y eventos.

De calidad de la practica profesional.

©CoNoOhwNE

Ninguno de éstos puestos sera remunerado.

2.2.2 Los miembros del Comité Ejecutivo iniciaran su gestion a partir del
primero de octubre y duraran en funciones por un periodo de uno
a dos afnos conforme a lo siguiente:

a) El presidente y el vicepresidente general desempefiaran su
cargo durante un afo. El vicepresidente general sucedera al
presidente durante el ejercicio anual siguiente al de su
propia gestién, siempre y cuando sea ratificado por la
Asamblea General de Socios.

b) El secretario y el tesorero del Comité desempefiaran sus
respectivos cargos durante un afio, al término del cual seran
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sucedidos respectivamente por el secretario suplente vy
tesorero suplente durante el ejercicio anual siguiente al de
Su propia gestion, siempre y cuando sean ratificados por la
Asamblea General de Socios.

c) Los presidentes de las delegadas estaran en su cargo un
afo, a partir de la fecha que sefialen sus estatutos.

d) Los vicepresidentes de operacion desempefaran sus
respectivos cargos durante dos afios, pero asumiran sus
funciones en forma alterna de manera que el vicepresidente
de legislacion, de practica externa, el de actualizacién y
desarrollo profesional, el de calidad de la practica
profesional y el de relaciones y eventos inicien su gestion en
los afios nones; y el vicepresidente de docencia, el de sector
de empresas, de membrecia y del sector gubernamental
den principio a su gestibn en los afos pares.

2.2.3 Las sesiones del Comité Ejecutivo deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Se celebraran por lo menos una vez al mes mediante
convocatoria del presidente y del secretario, a falta de ésta,
mediante convocatoria que hagan tres de los miembros del
Comité.

b) Seran presididas por el presidente, en su ausencia por el
vicepresidente, y en ausencia de ambos por el secretario.

c) Deberan asistir como minimo, la mitad mas uno de los
miembros que integren el Comité Ejecutivo.

d) Se debera convocar a las sesiones del Comité Ejecutivo con
el caracter de invitados, a los auditores de gestion vy
financiero tanto propietarios como suplentes; quienes
tendran voz pero no voto, en dichas sesiones.
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e) Las resoluciones se tomaran por mayoria simple de votos.
En caso de empate, quien preside la sesion tendra voto de
calidad.

f) Los puestos de secretario y secretario suplente, seran
cubiertos respectivamente, por los vicepresidentes de
legislacién y de actualizacion y desarrollo profesional, a falta
de presencia en las juntas de Comité o cuando sea
requerido.

2.2.4 La ausencia definitiva de alguno de los integrantes del Comité
Ejecutivo, por renuncia, remocion o cualquier otra causa se
resolvera de la siguiente manera:

a) Tratandose del presidente, secretario o0 tesorero, seran
sustituidos por el vicepresidente, secretario suplente y
tesorero suplente, respectivamente.

b) Si fueren el vicepresidente, secretario suplente y tesorero
suplente, se estara a lo dispuesto en el Titulo IV de estos
Estatutos respecto a elecciones extraordinarias.

c) Tratandose de los vicepresidentes de operacion, el
presidente en comun acuerdo con el vicepresidente del
Comité Ejecutivo, propondran un sustituto, mismo que
debera ser ratificado por todos los integrantes del Comité y
los auditores de gestion y financiero.

2.2.5 Para desempefiarse dentro del Comité Ejecutivo, ademas de ser
socio activo del Colegio, deberan cumplirse respectivamente, los
siguientes requisitos :

a) Para presidente o vicepresidente:

1.- Ser contador publico certificado.

2.- Haber pertenecido al Colegio como socio activo
cuando menos durante los ultimos cinco afios y al
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momento de la eleccidén estar activo en su actividad
profesional.

3.- Haber desempeiado activa y responsablemente un
puesto dentro del Comité Ejecutivo u oOrganos de
vigilancia al menos durante un periodo de dos afos y
haber sido integrante de alguna comision de trabajo
en al menos dos periodos.

b) Para los puestos de secretario, secretario suplente,
tesorero, tesorero suplente y vicepresidencias de operacion:

1.- Haber pertenecido al Colegio como socio activo
cuando menos durante tres anos.

2.- Haber desempefado activa y responsablemente un
puesto dentro de alguna comision de trabajo del
Colegio por un periodo minimo de un afio anterior a la
eleccion.

2.2.6 Las facultades y obligaciones del Comité Ejecutivo seran las
siguientes:

a) Promover entre los socios el cumplimiento de estos
Estatutos y sus Reglamentos, del Coédigo de Etica
Profesional, de las Normas de actuacion y actualizacion
Profesional adoptadas por el IMCP, asi como los acuerdos
de Asambleas de Socios.

b) Promover en la membrecia su participacion en las
comisiones de trabajo nacional y regional.

c) Velar por el decoro, el prestigio y la honorabilidad de la
profesion del Contador Publico, y del propio Colegio.

d) Administrar las finanzas del Colegio en forma eficiente y
honesta, vigilar su patrimonio y procurar sus rendimientos.
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e) Aprobar la admision o renuncia de socios cuando asi lo
soliciten.

f) Autorizar la contratacion de funcionarios y empleados,
sefialando sus atribuciones y remuneraciones. Asi como
vigilar la Administracion del Colegio.

g) Convocar las Asambleas Generales de Socios.

h) Decidir con relacibn a la reduccion y cancelacion de
adeudos de socios al Colegio.

i) Informar a las Asambleas respecto de los Asuntos del
Colegio.

]) Designar y supervisar las comisiones de trabajo que juzgue
pertinente para cumplir con los objetivos del Colegio;
pudiendo sustituir o remover a cualquiera de sus
integrantes.

k) Cumplir con las obligaciones ante la Direccion General de
Profesiones.

[) Aprobar, crear, modificar o suprimir los Reglamentos de los
presentes Estatutos atendiendo a las necesidades del
Colegio.

m) Representar al Colegio institucionalmente.

n) Nombrar a los suplentes en caso de renuncia o remocioén del
secretario suplente, tesorero suplente, auditores suplentes y
vicepresidentes de operacion, dandolo a conocer a la
membrecia dentro de los treinta dias siguientes a su
designacion.

o) Proponer a la Asamblea General de Socios cuotas
ordinarias, extraordinarias y preferenciales a cargo de los
SOCIOS.

03 de Agosto de 2011 31



ESTATUTOS
COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE SAN LUIS POTOSI, A.C.

p) Vigilar que se cumpla con lo establecido en los presentes

Estatutos y Reglamentos.

2.2.7 El presidente del Comité Ejecutivo tendra las siguientes facultades
y obligaciones:

a)

b)

d)

f)

9)

03 de Agosto de 2011

Representar legalmente al Colegio ante todo tipo de
autoridades, personas fisicas y morales, asi como ante
organismos publicos y privados.

En lo que se refiere a la administracion del Colegio, el
presidente actuard con base en las facultades que la
Asamblea General de Socios le otorgue mediante los
poderes necesarios para pleitos y cobranzas, librar
documentos y ejecutar en general los actos de
administracion que se requieran; cumpliendo las
disposiciones de los Estatutos.

Tratandose de actos de dominio, sera el apoderado
mancomunado con el tesorero del Colegio, siempre y
cuando medie la aprobacién expresa de la Asamblea
General de Socios.

Firmar en unidn del secretario, las Convocatorias a sesiones
del Comité Ejecutivo y Asambleas Generales de Socios, asi
como las constancias que acreditan a los socios del Colegio.

Presidir las sesiones del Comité Ejecutivo, los eventos
técnicos, las Asambleas Generales de Socios, y firmar las
Actas correspondientes en union del secretario.

Asistir en representacion del Colegio a las sesiones de la
Junta de Gobierno y juntas regionales y asistir y/o designar
representantes ante el Colegio Electoral del IMCP, llevando
el voto consensuado del comité e informar sobre los
acuerdos que modifiquen el desarrollo normal del Colegio.

Las demas que le confiera la Asamblea General de Socios.
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2.2.8

2.2.9

El vicepresidente tendra las siguientes facultades y obligaciones:

a) Sustituir al presidente en sus ausencias temporales, con
las mismas facultades mencionadas en el articulo anterior.

b) Asistir en union con el presidente a las sesiones de Junta de
Gobierno, juntas regionales y Colegio Electoral del IMCP.

c) Colaborar con el presidente en la coordinacion de las
actividades con los demas miembros del Comité Ejecutivo.

d) Promover y formalizar las relaciones con los medios de
comunicacion o publicidad, para lograr una adecuada
difusion de las declaraciones o pronunciamientos del
Colegio por voz del presidente.

e) Presidir la Comision de Planeacion Estratégica.

f) Todas aquellas funciones adicionales que le confiera el
Comité Ejecutivo.

El secretario tendra las siguientes facultades y obligaciones :

a) Firmar en union del presidente, las convocatorias a sesiones
del Comité Ejecutivo y Asambleas Generales de Socios,
asi como las constancias que acreditan a los socios del
Colegio como tales.

b) Redactar y transcribir al libro correspondiente, a mas
tardar dentro de los ocho dias siguientes a su celebracion,
las Actas de las Asambleas Generales de Socios, las de
sesiones del Comité Ejecutivo asi como del seguimiento de
desahogo de los acuerdos.

c) Dar seguimiento a la correspondencia intercambiada con el
IMCP y con otros Colegios.
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d)

e)

f)

9)

Estar presente en todas las sesiones del Comité Ejecutivo,
llevar un registro de asistencia de los miembros que lo
integran.

Todas aquellas funciones adicionales que le confiera el
Comité Ejecutivo.

Vigilar la integracion y actualizacion del archivo permanente
del personal administrativo del Colegio con derecho a
remuneracion.

Vigilar la integracion y actualizacion de la antigiiedad de los
socios en el Colegio.

2.2.10 El tesorero tendra las siguientes facultades y obligaciones:

a)

b)

d)

03 de Agosto de 2011

Formular el presupuesto anual de operacion e inversion del
Colegio, y presentarlo para su aprobacion a la Asamblea
General de Socios; previa autorizacion del Comité Ejecutivo.

Vigilar e informar al comité ejecutivo de las partidas
especiales 0 en exceso que existan, sobre el presupuesto
presentado a la Asamblea para su aprobacion.

Responsabilizarse del manejo de los recursos que
constituyen el patrimonio del Colegio, incluyendo esta
obligacion, lo relacionado con la obtencion y la aplicacion de
los mismos; todo esto dentro del marco autorizado tanto por
la Asamblea General de Socios, como por el Comité
Ejecutivo.

Estara a su cargo el cumplimiento de todas las obligaciones
fiscales que tenga el Colegio, asi como vigilar el correcto
registro de sus operaciones financieras y contables.

Preparar Informe mensual de tesoreria y demas estados
financieros del Colegio, para su presentacion en junta
mensual del Comité ejecutivo, estando en contacto con el
auditor financiero para la revision y cotejo de la informacion.
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f) Preparar el informe anual de tesoreria y los demas estados
financieros del Colegio, para su presentacion y aceptacion,
previo informe de Auditor Financiero, por la Asamblea
General de Socios.

g) Estar presente en todas las sesiones del Comité Ejecutivo.

h) Integrar al presupuesto el costo mensual y anual de
remuneraciones al personal administrativo del Colegio.

I) Integrar al presupuesto el costo de remuneraciones al
personal administrativo que participe en los eventos técnicos
programados por el Colegio.

J) Integrar e Informar el resultado econémico e individual de
los eventos técnicos programados por el Colegio.

k) Todas aquellas funciones adicionales que le confiera el
Comité Ejecutivo.

2.2.11 El secretario y tesorero suplentes, tendran las siguientes
facultades y obligaciones:

a) Sustituir respectivamente, al secretario y tesorero
propietarios en sus ausencias temporales.

b) Colaborar respectivamente con el secretario y tesorero
propietarios, en la coordinaciéon de las actividades con los
demas miembros del Comité Ejecutivo.

c) Todas aquellas funciones adicionales que les confiera el
Comité Ejecutivo.
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3.1.1

3.1.2

TITULO lll.- DE LOS ORGANOS OPERATIVOS
Capitulo I.- De las Comisiones de Trabajo.

El Comité Ejecutivo formara cuerpos auxiliares para llevar a cabo
sus planes de trabajo. Se les denominara Comisiones de Trabajo
y quien las presida lo hara por un término de dos afos. Los
puestos de presidentes e integrantes de comisiones son
honorificos y seran promovidos por la vicepresidencia
correspondiente.

Los vicepresidentes de operacion tendran las facultades y
obligaciones de coordinar a las comisiones de trabajo, que a
continuacion se indican:

1.- Vicepresidencia General.

a) Comision de Planeacion Estratégica.

2.- Vicepresidencia de Legislacion:

a) Comision de Estatutos.

b) Comision de Investigacion, Estudio y Difusion de Normas
Internacionales de Informacion Financiera.

c) Comision de Investigacion, Estudio y Difusion de Normas y
Procedimientos de Auditoria y Dictaminadores.

d) Comision de Boletin.

3.- Vicepresidencia de Docencia:

a) Comisién de Apoyo al Ejercicio Profesional Docente.
b) Comision de relaciones con Universidades.

4.- Vicepresidencia del Sector de Empresas:

a) Comision de contabilidad administrativa.
b) Comision de gobierno corporativo.

03 de Agosto de 2011 36



ESTATUTOS
COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE SAN LUIS POTOSI, A.C.

5.- Vicepresidencia de Practica Externa:
a) Comision de Fiscal.
b) Comision de Laboral y Seguridad Social.
c) Comision de Comercio Exterior.
d) Comision de Consultoria Financiera y de Tecnologias de la
Informacion.
6.- Vicepresidencia de Actualizacion y Desarrollo Profesional

a) Comision de Educacion Profesional Continua y Certificacion.
b) Comision de Biblioteca.

7.- Vicepresidencia de Membrecia:

a) Comision de ingreso de nuevos socios.
b) Comision de la Seccion de Pasantes.

8.- Vicepresidencia del Sector Gubernamental:

a) Comision de contabilidad gubernamental.
b) Comision de auditoria de gestion.

9.- Vicepresidencia de Relaciones y Eventos:
a) Comision de eventos técnicos.
b) Comision de relacion con agrupaciones profesionales
distintas a la contaduria publica.
c) Comisidn de eventos especiales, culturales y deportivos.
10.- Vicepresidencia de calidad de la practica profesional
a) Comisiéon Administrativa de calidad en la practica

profesional.
b) Comision Técnica de calidad en la practica profesional.
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3.1.3

3.1.4

3.1.5

3.1.6

3.1.7

El presidente de cada comision de trabajo serd& nombrado a
propuesta del vicepresidente de operacion correspondiente y
debera ser aprobado y ratificado por escrito por el Comité
Ejecutivo.

Para ser miembro de una comisién de trabajo se requiere ser
socio activo o vitalicio del Colegio. Previa aprobacién del Comité
Ejecutivo, podran formar parte de las comisiones de trabajo
profesionistas de otras disciplinas que no sean socios.

Para ser presidente de una comision de trabajo se debera tener
una antigiedad minima de dos afios como socio y observar lo
relativo al reglamento respectivo aprobado por el Comité
Ejecutivo. Para el caso en que no exista ningun socio del colegio
para presidir alguna de las comisiones se podra nombrar a un
socio, aun cuando no reuna el requisito de antigiiedad requerida.

Los presidentes de las comisiones de trabajo no deberan ser
nombrados como tales por mas de dos periodos consecutivos.

El funcionamiento de las comisiones de trabajo estara regulado
por su propio reglamento, que debera ser aprobado por el comité
ejecutivo.
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3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.2.4

3.2.5

Capitulo II.- De la Direccion Ejecutiva.

La administraciéon del Colegio se llevara a cabo a través del
director ejecutivo conforme a las disposiciones que establezca el
reglamento respectivo.

El director ejecutivo sera nombrado, ratificado o removido por el
Comité Ejecutivo del Colegio.

El director ejecutivo forma parte del personal remunerado y
debera dedicar tiempo completo al cumplimiento de sus
responsabilidades.

La asistencia del director ejecutivo a las Asambleas de Socios
sera sin voz ni voto y en las sesiones del Comité tendra voz pero
no voto.

El director ejecutivo tendra las siguientes funciones:

a) Ejecutar e instrumentar los acuerdos tomados en la
Asamblea General de Socios y por el Comité Ejecutivo.

b) Contar con la aprobacion del Comité Ejecutivo para la
consecucion de los objetivos del Colegio.

c) Apoyar como coordinador a las comisiones de trabajo
cuando lo requieran.

d) Promover la membrecia de los socios respetando lo
establecido en los Estatutos.

e) Reclutar, promover y dirigir al personal administrativo del
Colegio.

f) Salvaguardar y controlar los activos que formen parte del
patrimonio del Colegio.
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g) Cuando asi lo requiera el Comité Ejecutivo, representar al
Colegio en eventos técnicos y sociales.

h) Observar el cumplimiento cabal de los servicios que el
Colegio tiene obligacion de prestar a sus socios.

i) Proponer al Tesorero del Comité los cambios de métodos de
registro contable que considere que mejoraran la
informacion financiera del Colegio.

]) Mantener actualizado un directorio de los miembros del
Colegio, que debera contener al menos los siguientes datos:
nombre, antigiedad, domicilio, teléfono, correo electrénico y
especialidad de la profesion.

Queda prohibido estrictamente al Director Ejecutivo, al Comité
Ejecutivo y a todo miembro del colegio proporcionar a cualquier
persona fisica o moral, los datos del directorio de los Miembros
del Colegio. Unicamente podra proporcionarse a algin miembro
activo del Colegio el numero telefénico de la oficina de otro
miembro activo. Todo envid via Internet debera ser con copia
oculta y cuando algun aspirante a la vicepresidencia general del
colegio requiera del directorio para fines electorales debera contar
con la aprobacién por escrito del comité ejecutivo proporcionando
a este exclusivamente el nombre, direccion y teléfono.

k) Organizar la correspondencia, los archivos y supervisar las
demads labores de oficina.

) En general, de acuerdo con los lineamientos de los
Estatutos y demas disposiciones institucionales, debera
cuidar que su actuacion contribuya al alcance de los
objetivos y metas del Colegio, sirviendo a sus 6rganos de
gobierno, vigilancia y operativos, en beneficio de la
institucion.

3.2.5 El director ejecutivo reportard unicamente al Comité Ejecutivo y
en especial a su presidente.
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3.2.6 Todos los requerimientos de los 6rganos electorales, de vigilancia
y operativos que tuvieren por destino el ejercicio de funciones de
la direccion ejecutiva seran canalizados a través del Comité
Ejecutivo.

3.2.7 Cuando el director ejecutivo asista a sesiones de los organismos
de gobierno del Instituto Mexicano de Contadores Publicos o se
constituya en integrante de alguna comision de trabajo de dicha
institucion, su actuaciéon tendra siempre la calidad de
representante facultado por el Comité Ejecutivo del Colegio.
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4.1.1

4.1.2

4.1.3

4.1.4

4.1.5

4.1.6

TITULO IV.- PROCESO ELECTORAL

Capitulo I.- De la Junta Electoral

La Junta Electoral del Colegio, tendra como objeto el buscar
dentro de sus agremiados, las personas idoéneas para que sean
candidatos a los puestos de eleccion.

La Junta Electoral estard integrada por los cinco ultimos ex
presidentes Activos del Colegio de Contadores Publicos de San
Luis Potosi, A.C.

En caso de imposibilidad o renuncia de alguno de los miembros
de esta Comision, serd suplido por el ex presidente inmediato
anterior y asi sucesivamente.

Los miembros de la Junta Electoral no podran formar parte
simultaneamente del Comité Ejecutivo, de los Organos de
Vigilancia, ni de la Junta de Honor del Colegio.

Actuara como presidente de la Junta Electoral, el ex presidente
de mayor antigledad; habra tres vocales y un secretario que sera
electo durante la primera reunion que celebren.

La Junta Electoral funcionara permanentemente durante un afio y
se renovara automaticamente cada ejercicio social, sustituyendo
al ex presidente mas antiguo por el mas reciente, siempre y
cuando los miembros tengan el caracter de socios activos.

La Junta Electoral se considerara formalmente instalada con la
asistencia de la mayoria de sus integrantes.

La Junta Electoral, tendra como funciones especificas:

a) Emitir, a través del comité ejecutivo, una convocatoria
abierta a la membrecia para que se inscriban como
candidatos a los puestos del comité ejecutivo y en lo
individual, como candidatos a los puestos de auditor de
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b)

d)

f)
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gestion, auditor financiero a mas tardar el 15 de junio de
cada afo o el siguiente dia habil.

Recibir las propuestas e inscripcion de candidatos a
participar en cada convocatoria, asi como integrar los
expedientes personales respectivos y verificar que cada
candidato cumpla plenamente los requisitos necesarios para
ser votado, sefalados en el articulo 2.2.5. de estos
estatutos.

Registrar las planillas de candidatos a puestos del Consejo
Directivo y candidatos individuales a auditores que sean
apoyados cuando menos por el 20% de los socios activos
del colegio, considerando que el apoyo solo puede darse a
un candidato en el formato de firmas de apoyo autografas,
gue se anexe a la convocatoria. Solo contaran las firmas de
las listas de socios que se presenten sin duplicidad. Se
cancelaran las que se presenten duplicadas en listas
posteriores.

Durante el periodo del 15 de junio y hasta el 31 de julio de
cada afio realizara la revision del cumplimiento de los
requisitos de los socios que participen como candidatos.

Cuidar que los actos proselitistas de los candidatos
registrados para los puestos de eleccién asi como de sus
planillas, se realicen dentro de un alto marco ético y
profesional, en los tiempos que sefiale la convocatoria. La
violacion a este precepto es motivo de la cancelacion del
registro del o los candidatos responsables.

Notificar por escrito a los candidatos en lo personal o bien,
al presidente de cada planilla propuesta, sobre alguna
irregularidad o el incumplimiento de requisitos de algun
candidato, para que presenten en un plazo no mayor de
cinco dias naturales, la aclaracion correspondiente 0 en su
caso, una propuesta alternativa.
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g) Notificar por escrito a los candidatos la aprobacién de su
candidatura a mas tardar el 5 de agosto o siguiente dia
habil.

h) Coordinar, dirigir y cuidar el correcto desarrollo de las

elecciones.

i) Conjuntamente con los escrutadores nombrados en la
asamblea correspondiente y con el auditor de gestion, vigilar
el proceso de escrutinio de las elecciones que se realicen.

4.1.7. La Junta Electoral deberad expedir los reglamentos necesarios
para llevar a cabo sus funciones, los cuales deberan ser
aprobados por unanimidad de sus miembros y deberan ser
ratificados por el comité ejecutivo.

Este mismo requisito debera observarse para sus reformas.
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4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

CAPITULO Il.- EL PROCESO ELECTORAL
Son puestos de eleccion y ratificacion los siguientes:

a) Los del Comité Ejecutivo que se mencionan en el articulo
2.2.1,de los presentes Estatutos.

b) Los auditores de gestion y financiero a que se refieren los
capitulos Il y Il del Titulo V de los presentes Estatutos, asi
como el auditor suplente de cada unos de estos.

La Junta Electoral convocara a los socios por medio del Comité
Ejecutivo, para que se registren en forma de panillas como
candidatos a los puestos del Comité Ejecutivo y en lo individual,
como candidatos a los puestos de auditor de gestion, auditor
financiero.

La fecha para convocar a los puestos del punto anterior sera a
mas tardar el 15 de junio o el siguiente dia habil.

Las planillas tendran la obligacion de registrarse a mas tardar el
31 de julio o el dia siguiente habil.

Los candidatos inscritos deberan reunir los requisitos estatutarios
para su registro y en ningun caso, podran realizar acto proselitista
alguno hasta en tanto no reciban la aprobacién por escrito de la
Junta Electoral.

Queda estrictamente prohibido a los socios, por si o por
interpdsita persona, promover corrientes de opinion masivas
tendientes a captar votos de la membrecia para candidato alguno;
se exceptta de lo anterior el acercamiento personal e
individualizado, que los propios candidatos efectuen
con estos fines. Lo antes sefalado debera observarse en forma
permanente y no solo durante el proceso electoral.

Cualquier socio que observe violacion a lo anteriormente
expuesto, podra por escrito hacerlo del conocimiento de la Junta
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4.2.4,

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

4.2.10.

Electoral, a fin de que ésta resuelva lo que a su buen juicio
proceda.

Las elecciones se haran por mayoria de votos en Asamblea
General Ordinaria de Socios.

Existiran dos maneras de llevar a cabo el proceso electoral:
Ordinario y Extraordinario.

El proceso electoral ordinario es aquel que debera utilizarse
tratandose de eleccion para renovacion normal del Comité
Ejecutivo y auditores, el cual se llevara a cabo a mas tardar en la
ultima semana de agosto de cada afio.

El computo de los votos, segun el procedimiento descrito en el
inciso i) del Articulo 4.1.6, del proceso electoral sera realizado,
por los Escrutadores y un representante de la Junta Electoral, y
solo se consideraran las boletas que se hayan recibido en las
urnas preparadas para tal efecto al momento de la votacion;
siempre y cuando cada socio, haya firmado la lista de asistencia
en tiempo y forma, para tener derecho a voto.

El auditor de gestion verificara el resultado del conteo de la
eleccion, hecho lo cual se emitird el dictamen respectivo, que se
hard llegar al presidente de la Asamblea, a fin de que dé a
conocer a la misma el resultado del proceso.

El proceso electoral extraordinario en asamblea ordinaria se
utilizara, cuando por cualquier circunstancia, sea necesario
sustituir al vicepresidente general.

En ningln caso seran tomados en cuenta posibles candidatos, sin
contar con la aprobaciéon de la Junta Electoral.
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5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

TITULO V. DE LA VIGILANCIA

Capitulo I.- De la Junta de Honor

Como o6rgano procurador de vigilancia y de justicia existira una
Junta de Honor, quien velara por el decoro y el buen
nombre del Colegio, y para que la conducta de los socios no se
aparte del Codigo de Etica, de actuacién y actualizacion
profesional y del Reglamento para la certificacibn que rigen
nuestra profesion.

La Junta de Honor debera estar integrada por cinco socios ex
presidentes del Colegio de los cinco ejercicios sociales
inmediatos anteriores con gestion terminada el 30 de Septiembre
de cada afo, que reunan los requisitos indispensables que se
indican en el articulo 5.1.3 de los presentes estatutos y entraran
en funciones sin mayor tramite a partir del 1 de Octubre de cada
afo.

Son requisitos indispensables para formar la Junta de Honor los
siguientes:

a) Ser ex presidente del Colegio de uno de los cinco ejercicios
sociales inmediatos anteriores con gestién terminada al 30
de Septiembre de cada afio y que ademas cumpla con los
requisitos que se sefialan en este articulo.

b) Tener una antigiedad minima de quince aflos como SocCio
activo del Colegio.

c) Tener minimo 50 afios de edad cumplidos al inicio del
encargo.

d) Ser Contador Publico Certificado.

e) Que al inicio del encargo y durante el tiempo que
permanezca en el mismo, acredite haber cumplido con la
Norma de Educacion.
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5.1.4

f) Profesional Continua del afio inmediato anterior.

g) Es incompatible el cargo de miembro de la Junta de Honor,
con cualquier puesto del Comité Ejecutivo, Junta Electoral,
Auditores y Presidente de Comision de Trabajo.

En caso de que alguno de los ultimos cinco ex presidentes no
cumpliera los requisitos establecidos en este articulo o tuviera
alguno impedimento de cualquier indole o no aceptara el cargo,
se integrara a esta Junta el ex presidente inmediato anterior y asi
sucesivamente.

La Junta de Honor tendra las siguientes atribuciones:

Juzgar cuando lo considere pertinente o a expresa de denuncia, y
en su caso, sancionar a los socios que incurran en violaciones a
estos estatutos y sus reglamentos, codigo de ética profesional o a
las normas de actualizacion profesional adoptadas por el IMCP en
los términos del articulo 1.2.16 a 1.2.19 de estos estatutos y su
fallo sera inapelable.

a) La Junta de Honor podra actuar a denuncia expresa de
cualquier interesado, o de oficio cuando por cualquier medio
conozca de situaciones que puedan constituir infracciones
de los miembros del colegio y que puedan ameritar sancion.

1) La Junta de Honor tiene entre otras obligaciones, ademas
de las previstas en los presentes estatutos, imponer las
sanciones correspondientes a aquellos socios que incurran
en violacion a las disposiciones contenidas en los mismos,
asi como a las demas a que se sujetan los contadores
publicos colegiados en el ejercicio de su actividad
profesional, de conformidad con el Art. 1.1.6 de los
presentes estatutos.

2) Respecto a las violaciones a los presentes estatutos, asi
como a las disposiciones a que se sujetan los contadores
publicos colegiados en el ejercicio de su actividad
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profesional que ameriten sancion, la Junta de Honor la
impondra segun la gravedad de la falta de conformidad con
el Art. 1.2.19 de los presentes estatutos, y de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

Al tener conocimiento de que los socios han incurrido en
cualquiera de las causales de sancién, la Junta de Honor
una vez analizando el caso y llegando a la conclusion de la
posible existencia de violacién a los presentes estatutos y
demas disposiciones aplicables, dirigird al socio en cuestién
un oficio notificandole esta situacion, y concediéndole un
plazo de cinco dias para que acuda ante la junta de honor a
exponer lo que sus intereses le convenga y ofrezca las
pruebas que considere pertinentes.

La Junta de Honor podra allegarse todo tipo de pruebas
para el esclarecimiento de los hechos para lo cual decretara
un plazo no mayor a diez dias para este efecto, transcurrido
el cual dictard la resoluciéon correspondiente, misma que
sera inapelable.

b) Convocar a elecciones y a Asamblea General de Socios
cuando el Comité Ejecutivo en gestion no lo haga
oportunamente.

c) Resolver sobre la interpretacion de estos Estatutos y sus
Reglamentos.

d) Conocer y resolver sobre los casos de apelacion del
proceso electoral, asi como, de cualquier reclamacion que
haga un socio del Colegio contra actos del Comité Ejecutivo
o de los otros 6rganos de vigilancia.

e) Cualquiera otra que especificamente le asigne la Asamblea
General de Socios.

f) Expedir el Reglamento respectivo para su mejor
funcionamiento.
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5.1.5

521

5.2.2

5.2.3

5.2.4

g) Arbitrar, cuando proceda, de conformidad con los Estatutos
y Reglamentos del Colegio, los conflictos que le sean
planteados por sus asociados.

Para el tramite de cualquier asunto, la Junta de Honor requerira:

a) Que la cuestion le sea planteada por escrito y firmada por la
persona interesada.

b) Que le sean aportados todos los datos y elementos
necesarios para su actuacion.

Previo a la audiencia e indagatoria de las partes sobre cualquier
asunto planteado a la Junta de Honor, se deberan haber cumplido
los requisitos establecidos en el articulo 1.2.16 de estos estatutos.

El presidente de la Junta de Honor sera el ex presidente de mayor
antiguedad de los ex presidentes que la integren de conformidad
con el articulo 5.1.2. La Junta de Honor sesionara cuando menos
tres veces al afno de acuerdo al calendario que al efecto
establezcan sus miembros y cuando sea convocada por el
presidente o tres de sus integrantes para alguna sesién
extraordinaria.

Las sesiones de la Junta de Honor podran celebrarse cuando se
cuente con una asistencia minima de tres de sus integrantes y las
decisiones se tomaran por igual numero de votos aprobatorios.

El presidente de la Junta de Honor deberd conservar en un
expediente, toda la documentacion relativa a los asuntos tratados
durante su gestion y la resolucion de los mismos. Esta
documentacion podra ser consultada por los integrantes de la
Junta de Honor, cuando por las necesidades de su gestion asi lo
requieran. El expediente debera conservarse durante un periodo
minimo de dos afios posteriores a su gestion.

El presidente de la Junta de Honor al término de su gestion,
debera elaborar una relacion de los asuntos que se encuentran
pendientes de ser tratados por la Junta de Honor y que
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correspondera continuar y resolverlos durante la gestion del
siguiente presidente de la Junta de Honor. Para tal efecto se
debera levantar un acta en la que se haga constar este hecho y
gue sera conservada en el expediente a que se refiere el articulo
5.1.7 anterior.
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5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

CAPITULO I

DEL AUDITOR DE GESTION

Para efecto de evaluar el cumplimiento de los programas de
trabajo del comité ejecutivo, sera elegido un auditor de gestion
conforme a lo establecido en el titulo IV de los presentes
estatutos.

El auditor de gestion del colegio debera de reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener una antigiledad minima de 3 afios como socio activo
del colegio.

b) Tener 3 aflos de experiencia en actividades relacionadas
con el seguimiento de planes y programas.

c) Haber pertenecido por lo menos a un comité ejecutivo.

El auditor de gestion durara en su cargo 2 afios y en ningln caso
podra ser reelecto. El desempefio de su funcién sera honorifico.

El auditor de gestién rendira anualmente un informe por escrito,
respecto del cumplimiento de los programas de trabajo del comité
ejecutivo a la asamblea general de socios. Asimismo, debera
rendir informes cuatrimestrales o de ser necesario antes a la
Junta de Honor sobre el avance de los planes de trabajo del
Comité ejecutivo y de las comisiones de trabajo.

El auditor de gestidn titular y suplente deberan asistir a todas las
sesiones del Comité Ejecutivo con voz pero sin voto.

En caso de ausencia definitiva del auditor de gestion por renuncia
o por cualquier otra causa, la misma serd comunicada a los
socios dentro de los 30 dias siguientes para que entre en
funciones el auditor de gestidon suplente.
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5.3.6. Se nombrara un auditor de gestion suplente para cubrir las
funciones del auditor de gestion en los casos a que se refiere el
articulo anterior. El auditor de gestion suplente para ser elegido,
debera de reunir los mismos requisitos que se requieren para el
auditor de gestion.

5.3.7. El auditor de gestion verificard el resultado del conteo de la
eleccion, hecho lo cual se emitira el dictamen respectivo, que se
hara llegar al presidente de la Asamblea, a fin de que dé a
conocer a la misma el resultado del proceso.
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5.3.1

5.3.2

5.3.3

5.3.4

5.3.5

5.3.6

5.3.7

CAPITULO Il
DEL AUDITOR FINANCIERO

A efectos de dictaminar los estados financieros del Colegio se
nombrara un auditor que sera electo conforme a lo establecido en
el Titulo IV de estos Estatutos.

El auditor financiero debera reunir los siguientes requisitos:

a) Tener una antigiedad minima de tres afilos cumplidos como
socio del Colegio.

b) Tener tres o0 mas afios de experiencia como auditor
independiente y estar ejerciendo como tal en el momento de
su eleccion.

El auditor financiero durard en su cargo dos afios. No sera
reelecto y el desempefio de su funcién sera honorifico.

En las Asambleas Generales Ordinarias de Socios, el auditor
financiero rendira su dictamen sobre los estados financieros del
Colegio.

El auditor financiero titular y suplente deberan asistir a todas las
sesiones del Comité Ejecutivo, con voz pero sin voto, en donde
presentard& avance de la revision mensual de la situacion
financiera del colegio.

La ausencia definitiva del auditor financiero por renuncia o
cualquier otra causa, se le comunicara a los socios dentro de los
30 dias siguientes. Sin embargo, al momento de declararse la
ausencia o de aceptarse la renuncia del auditor, debera entrar
funciones el auditor financiero suplente.

Conjuntamente con la eleccion del auditor financiero, se nombrara
un auditor financiero suplente, quien llevara a cabo las funciones
del auditor financiero cuando este ultimo quede en los supuestos

03 de Agosto de 2011 54



ESTATUTOS
COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE SAN LUIS POTOSI, A.C.

a que hace referencia el articulo anterior y le sea notificada por
escrito esta situacion.
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6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5

TITULO VI.- DEL PATRIMONIO
Capitulo I.- Del Patrimonio
El patrimonio del Colegio se formara, entre otros, por:
a) Las cuotas de cualquier especie que cubran sus socios.

b) Los donativos y subsidios que le sean otorgados.
c) Los bienes y derechos que por cualquier otro titulo adquiera.

d) Del superavit o el déficit que resulte de comparar todos los
ingresos anuales, con los costos y gastos del periodo.

La administracion del patrimonio del Colegio estarad a cargo del
Comité Ejecutivo a través de la Direccion Ejecutiva, pero sera
responsabilidad compartida directamente del tesorero, tesorero
suplente y del Auditor Financiero propietario y suplente,
supervisar el ejercicio, control y contabilizacion de los recursos
asi como la preparacion de los estados financieros e informes que
requieran el Comité Ejecutivo y la Asamblea General de socios.

Las cuotas ordinarias y extraordinarias, seran fijadas por el
Comité Ejecutivo y autorizadas por la asamblea de socios,
debiendo ser iguales en cuanto a su monto para todos los socios.

El Colegio podra adquirir en propiedad bienes muebles e
inmuebles, incluyendo acciones y partes sociales emitidas por
instituciones mercantiles o civiles, para el mejor desarrollo de sus
actividades.

Las obligaciones contraidas a cargo del Colegio deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Sujetarse a lo dispuesto en el articulo 2.1.5.
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6.1.6

6.1.7

6.1.8

6.1.9

6.1.10

b) Seran siempre a nombre del Colegio de Contadores
Puablicos de San Luis Potosi, A.C.

c) No podran recaer sobre ningun socio, y tampoco podran
contratarse obligaciones contingentes por cuenta de sus
Socios.

Los gastos que se ocasionen con motivo de traslado y hospedaje
del representante designado por el Colegio para que asista a las
sesiones de la Junta de Gobierno del IMCP, o a cualquier otra
reunion que por Estatutos del propio Instituto deba asistir, seran a
cargo de la tesoreria del Colegio; debiendo establecerse una
partida por este concepto en el presupuesto anual de operacion.

Los estados financieros y los informes anuales de tesoreria que
se presenten en la Asamblea General de Socios deberan,
ademas de estar dictaminados por el Auditor Financiero, estar
clasificados de acuerdo con las distintas actividades, total o
parcialmente autofinanciables, que lleve a cabo el colegio.

Cualquier enajenaciéon de activo fijjo que forme parte del
patrimonio del Colegio debera ser aprobada por el comité
ejecutivo y sancionada por el Auditor Financiero, excepto
inmuebles que sera acordado en Asamblea en los términos del
articulo 2.1.5 inciso d).

Al momento de su liquidacion y con motivo de la misma, el
Colegio destinara la totalidad de su patrimonio a entidades
autorizadas para recibir donativos en los términos de la Ley del
Impuesto sobre la Renta.

Los activos del Colegio se destinaran exclusivamente a los fines
propios de su objeto social y su uso estara conforme a lo
establecido en el Reglamento del otorgamiento del uso o goce
temporal de bienes.
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6.1.11 El Colegio no podra otorgar beneficios sobre el excedente de
ingresos y egresos a persona alguna o a sus integrantes. Lo
dispuesto en este articulo tendré el caracter de irrevocable.
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TITULO VII.

RELACIONES CON LA VICEPRESIDENCIA REGIONAL DEL

INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS

Capitulo I.- De las Relaciones con la Vicepresidencia Regional del IMCP

7.1.1

7.1.2.

7.1.3

7.1.4

7.1.5

7.1.6

El Colegio, aun cuando es autdbnomo en su actuacion, conforme a
los estatutos del IMCP debe formar parte de la region geogréafica
gue le corresponda y designe la Junta de Gobierno del Instituto.

La Vicepresidencia Regional es un érgano de la estructura de
operacion del IMCP y esta integrada por contadores publicos
socios de los colegios que la conforman, dichos 6rganos son
representados por un Vicepresidente. Para su funcionamiento se
requiere de un presupuesto, por lo que el Colegio esta obligado a
contribuir con las cuotas que le correspondan en atencion a los
acuerdos del Comité Ejecutivo de la Vicepresidencia Regional.

El Colegio esta obligado a contribuir con su participaciéon
institucional en la Vicepresidencia Regional, promoviendo la
integracion de sus socios en los consejos directivos regionales y
comisiones de trabajo.

El Colegio debe proporcionar la informacion que le requiera la
Vicepresidencia Regional, para el cumplimiento de los objetivos
con el CEN del IMCP.

El presidente y vicepresidente en turno del Colegio seran los
representantes ante la Vicepresidencia Regional y formaran parte
de su Comité Ejecutivo, por lo que se obliga a asistir a las
sesiones que sean convocados para tal efecto.

En las juntas regionales se tratan asuntos institucionales
especificos y generales de los colegios federados al IMCP, por lo
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gue el presidente del Colegio debe presentar el informe respectivo
ante el comité ejecutivo.

El Presidente y/o el vicepresidente, debera de dar a conocer a la
membrecia lo manifestado en las juntas regionales que asi
convengan a los intereses del colegio y/o informes de caréacter
regional que sean de interés de la membrecia.
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TITULO VIII.

RELACIONES CON EL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES

8.1.1

8.1.2

8.1.3

8.1.4

PUBLICOS, A.C.

Capitulo I.- De las Relaciones con el IMCP

El Colegio esta federado al Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, A.C., y reconoce a este organismo como rector de la
normatividad de la profesion de la contaduria publica.

El Colegio de Contadores Publicos de San Luis Potosi, A.C. es
autbnomo en su actuacion, con excepcion de los requisitos y
limitaciones establecidos en el capitulo Il de los Estatutos del
IMCP respecto de las Asociaciones Federadas.

Dado el caracter de Federacion que tiene el Instituto y en virtud
de gque éste emite normas obligatorias para los socios, el Colegio
debe pugnar porque exista representacion institucional dentro de
los cuerpos que dicten dichas normas.

El presidente del Colegio seréa el representante que formara parte
de la Junta de Gobierno del Comité Ejecutivo del Instituto en
funciones; la ausencia de éste sera suplida por el Vicepresidente
mediante un poder que el mismo presidente otorgara.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.-

03 de Agosto de 2011

Se aprueban los presentes Estatutos con
vigencia a partir del 04 de Agosto de 2011,
segun acuerdo de Asamblea General
Extraordinaria celebrada el 03 de Agosto de
2011.
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TERMINOLOGIA:

ABREVIATURA SIGNIFICADO

IMCP Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C.

El Instituto IMCP

VPR Vicepresidencias regionales

Colegio El Colegio de Contadores Publicos de San Luis Potosi, A.C.

En otras ciudades se designan como “Institutos”. Son las
federadas al IMCP

Federada Se refiere al Colegio

CEN Es el Comité Ejecutivo Nacional del IMCP
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